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целевое обучение
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власти Камчатского края

Уважаемые коллеги!

Министерством труда и развития кадрового потенциала Камчатского края 
(далее – Министерство труда) в настоящее время проводится работа по изучению 
потребности работодателей всех форм собственности в подготовке 
квалифицированных специалистов с использованием механизмов целевого обучения.

В настоящее время Министерство труда может выступать заказчиком целевого 
обучения для учреждений государственного сектора и организаций с 
государственным участием (кроме муниципальных учреждений и учреждений 
здравоохранения). 

Кроме того, Министерством труда подготовлен проект постановления 
Правительства Камчатского края «Об утверждении Порядка предоставления из 
краевого бюджета субсидий юридическим лицам и индивидуальным 
предпринимателям на реализацию мероприятий, направленных на подготовку 
необходимых кадров», предусматривающий возможность частичного возмещения 
индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам затрат, связанных с 
обучением граждан по договорам целевого обучения, который проходит процедуру 
публичных консультаций.

Дефицит кадров становится всё большей проблемой для организаций и 
предприятий. В современных условиях механизмы целевой подготовки кадров 
позволят обеспечить регион необходимыми специалистами для экономики и 
социальной сферы в ближайшей и долгосрочной перспективе.

В связи с вышеизложенным, просим оказать содействие в информировании 
организаций в курируемой Вами сфере деятельности о проведении органами службы 
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занятости населения Камчатского края опроса, направленного на изучение 
потребности работодателей в подготовке квалифицированных кадров с 
использованием механизмов целевого обучения, путем направления и размещения 
прилагаемого объявления.

Информацию о проведенной работе с указанием количества получателей 
информации просим направить в адрес Министерства труда в срок до 01.05.2021 года.

 
Приложение: на 2 л. в 1 экз.

Министр труда и развития 
кадрового потенциала 
Камчатского края

Н.Б. Ниценко

Исп. Зайнуллина Людмила Андреевна +7(4152) 42-79-91



Приложение к письму Министерства труда и 
развития кадрового потенциала Камчатского 
края
от 16.04.2021 № 55.06-01-06/1966

Внимание работодателей, 
испытывающих потребность в квалифицированных кадрах!

Министерство труда и развития кадрового потенциала Камчатского края (далее 

– Минтруд Камчатского края) предлагает Вам рассмотреть возможность использования 

механизмов целевого обучения для обеспечения текущей и перспективной кадровой 

потребности.

С 2021 года Минтруд Камчатского края определен заказчиком целевого 

обучения для учреждений государственного сектора (кроме муниципальных 

учреждений и учреждений здравоохранения), а также организаций с государственным 

участием. Обучение является бесплатным, студенты, успешно проходящие обучение, 

могут рассчитывать на меры государственной поддержки.

В ближайшее время Правительством Камчатского края планируется принятие 

нормативного правового акта, регулирующего меры оказания финансовой поддержки 

работодателям негосударственного сектора, заключившим договоры на целевое 

обучение. 

Проект постановления Правительства Камчатского края «Об утверждении 

Порядка предоставления из краевого бюджета субсидий юридическим лицам и 

индивидуальным предпринимателям на реализацию мероприятий, направленных на 

подготовку необходимых кадров», предусматривает частичное возмещение затрат, 

связанных с целевым обучением граждан под гарантированное трудоустройство 

(ссылка на документ http://regulation.kamgov.ru/projects#npa=7511). 

В настоящее время проект постановления проходит процедуру публичных 

консультаций на региональном портале http://regulation.kamgov.ru. Юридические лица и 

http://regulation.kamgov.ru/projects#npa=7511
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ИП могут принять участие в публичных консультациях и выразить своё мнение по 

указанному проекту.

Преимущества использования механизмов целевого набора заключаются в 

гарантированной подготовке специалиста, обладающего необходимыми знаниями и 

навыками для исполнения должностных обязанностей на конкретном рабочем месте. 

В целях организации совместной работы по данному направлению, Минтруд 

Камчатского края убедительно просит Вас предоставить обратную связь путем 

заполнения прилагаемой формы любым удобным для Вас способом:

- в гугл-таблице (направление ответа в Минтруд не требуется, обработка 

происходит в режиме он-лайн)  по ссылке 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1r0BfqWv3ApsGaKg6LOECDk690iZNciNWDh2nc

bC0l08/edit?usp=sharing 

   ИЛИ

- направить заполненную таблицу в Минтруд Камчатского края по адресу 

obuchenie@kamgov.ru.

Будем признательны за Ваш отклик на наше предложение не позднее 01.05.2021 

года. В дальнейшем Вы сможете корректировать представленную информацию в 

зависимости от изменяющихся кадровых потребностей.

Просим Вас задавать нам любые вопросы, связанные с представлением 

вышеуказанной информации по многоканальному телефону 42-48-85.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1r0BfqWv3ApsGaKg6LOECDk690iZNciNWDh2ncbC0l08/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1r0BfqWv3ApsGaKg6LOECDk690iZNciNWDh2ncbC0l08/edit?usp=sharing
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